ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

FRIMAR

Nr, 77231 /27.09.2018

SALARIILE DE BAZA
stabilite pentry functitle publice st contractuale

din cadral apavatlnd de specialitate al Primarutui Municipiuhd Regita, din cadra! aparatuini de specialivate
al Consiliniui Local al Municipiului Resita si din cadrul servicitlor publice fird personalitate
Juridied din subordines Consilindui Local al Municiplului Regifn

I. FUNCTI DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN CADRUL QRGANELQR AUTORITATI PUBLICE LOCALR

. . - e NE e postor | Nivedul )
Nr, Funetia de demnitate publici posturi pusturl tudllor Indemtbzafin
Cr, aprabate £ oeupate vaconte lunerd  (le)
1, [PRIMAR municipiu regedinii de jude| | L t s 170K
2. |VICEPRIMAR municipiu resedinta de judet 2 hJ ] s 15,20

*NOTA: Salarite da ez previzute Ia fit. b) sunf pentru gradiefia ¢ Salariie de bazs pentru gradafiite 1-5 se deteiming prin majorarea
salarifior de bazd pentru gradafia O polivit prevedenior ad. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017,

I. FUNCTII PUBLICE

a) Funcit pubfice de conducere 1,2
N ) o N NE - e posturt | et | Sobriud de b dlety
. Funetia publick de conducers posturi posturl stadillor
Crt. aprabate | soupate vacanfe Gradul | Gradal 11
1. {Secretar al al unitdtii administrativ-teritoriale L 1 n b 12,464 15,2440
nr persoane u 1
3, |Director gencral®*[{] mrpersoane ] 8 i o801
nr persoane | 3]
3, Arhitect-ge*[2] 1 [l L ¥ 2400 TeLEIN
nr perspang 1 ]
4. [Director executiv 1 ] 1 5 EED] 1.8t
01 persoane ] 11
5. IDirector executiv adjunct 7 5 1 5 LRl 10,80
I PErsoAne 2 3
6. |Sef serviciu 13 1" 1 s 7214} pX
1 persoailc hl 7
7. }Sef birou ¢ 7 2 8 .00 7.2011
nr persoane 3 4

NOTA:Sularitfe de boed previzite fo gradul s grodul IF caprind sporal de vechime i mmed le nivel moxim,

“f1] Funclia publicd locald se uthizeazd, in condifiite legil, In cadrut avtonitapior 5 instituliitor publioe din administralia publicd locald cu un numér de minimum 150 de poshur
{2} Funcfia publics lacald se utiizeazd (a nivelu! munoipijior §f judefelor

b) Funetii publice de exceufic

Nr Nr Salosiul de bosi - | Sulariul e b - i " .
' pos ¢ " Sal 3! gl (05
Nr, Tunetia publich de executic posturl posturi N posturl :i:i:hc]ll‘.: T MINIMA | limita MAXIMA ot e bark pe g 51
rt, aprebate | ecupate vacante Iy gradain 0 I gridatie 0 2 3 4 5
HAwditor, grad profesional SUPERIOR 3 3 1] 8 2500 a.600 TA6R 421
T PErS0ale 1 2
wrad profesional SUPLERICR 9l & 7 8 2410 £.400 77 41m9-5206 APRIHAT
0 perstane 6 3 33
Consilier, prad profesional PRINCIFAL 3 ] a 8 2,301 SH00 36563 3638433 TR0 IRT-FM
2 |Consitier juridic, I nr persoane 4 7 & 1
Inspector, Palitist dorad profosional ASISTENT 3 3 8 5 2,260 5400 woesznf  mmeseer|  wmedld]  wrass] smieddes]  venasm
loeal
nr persoing 4 h 2 5 3 5
grad profesional DEBUTANT 1y 2 # 5 2101 4.900 3304 KA
I pErsoans 1 t
Relerent de grad profesional SUPERIOR 4 4 0 85D 150 3200 262
3 |specialitate,
l’ulitisl local NT pErsoane b
grad profesional SUPERIOR 51 5t 1 M 2100 3000 1k 177 IRA0-3600
11 persoane 4 5 42
wrad profesional PRINCIPAL 3 3 n M 2000 800 2,439 2561 2,601
4 Referent, - ; X :
| Politist locat persoane
erad profesional ASISTENT Tt ¢ 1 M 2000 2.500 2.262 13752438 REDI) IAAR-RT 202
nr persoane 2 2 | K} 1
grad profesional DEBUTANT M Iz ¢ M 1,950 L0 BRI 24 25HD)
IV pErsOaLn 2 El =

NUTA: Saiaviile de bazd previizute b Jit, ) sunt pentro gradlagia 0, Sefariile de baz penfru gradaflife 1-5 se deiermind prin moforerea selariffor de bad pentry gradagie 8 potrivit prevederilor art, 10 dis Lepen-cadne pr. (33217,

IL FUNCTITCONTRACTUALE
a) Functii de condweere
Nr Nr . : -
Nr. TFunctia contractunli de condncere posturl postar) | M Posturi :::I;:: Saurtal e bty
Crt. aprobate | ovupate | wacanie | Gradal 1 Gradul 11
i JAdministrator pubiic®* b ! i 5 12464 1520
nr persopne 0 !
2 |Selbirou E ! 5 EEW .60
Nt PEFROANg U 1

NOTA:Solariife de bazé prevdzive fa grochd Fsi gradnd H caprasd sporid de veckinie in mncd fa sivel maxim.

AN

el ost

Pagina 1

dartid e bozd tndividual al adninistreaioiin prbiic se siabllegte de odue PRIVAR, T condiiiie feglh in finefie e tpul wiegit administrathv-teritariale s de atrthugrite sobitite In fisa Jroxinlui, intr e

cseted: i




-

Db} Functii contraciuale de exceufie
Nr. Functia contractuall de exeeugie I)!:lllll'i [J(:lllll‘i N posturs al:‘x::hclll‘j: il‘;gfxlt::ll\:l{\'.wll‘;ﬂ\ :j:“l:;l:;':;’m"\ Sutarit e hni pe radusii (050
Cit. aprobate | ocupaie vnenaie I praclatia © I graclatin 0 a 1 2 3 4 5
1. |Consilier, Gradul 1A*+ 13 1 3 5 4G9 HIRY 4931 TR
Lxpert I -
rr:s:;)cc;or e e -
specialitate, Gradul [ 7 6 1 5 4013 3463 34671 S 4651
o1 persoane 1 2 | ! !
Ciragul II 17 t7 o 5 24n4-4504 31233775 3278-3084] 34425308 324166
' perseane 3 ki 3 4 ]
Debutant i 1 | 3 pEI KA
nr personne |
2. |Consiller juridie |y adul 14+ 1 | 0 3 7420
nr persoane !
Gradul I 1 1 ] 3 SALY
¥ pergoane| |
3, |Referent, inspecior, | Treapta 1A%+ N n u M 803684
ar persoune 4
Treapta | | " M 2964
0§ persoane !
Treapta 11 5 4 M 2.262] 2609 263
nr persoane 1 | 2
Debutant U M
v persaane
4, |Administrator Treapla ! ! a M 30457
nr persoane} |
5. |Casicr, magaziner |- s 3 n WG 1517 2373 163
nr persoane| i ! 3
6. {Ingrijitor - 7 ? B Mt a4 257
nr persosne ! "
7. PSoler Treapta T 2 e [ MG 2133
ar persoane] 2
8. |Muncitor calificat |Treapial 4 3 Wt | 223
1 persoane P
Treapta 11 ! ! K Ml I 2414
nr perspane 1
Treapta 111 i i ! M | 2510 2,57 2641
r persoane| 1 | 3
Treapta 1V E E n Mt 2,53 3400
nr persoand | n
9. Inuncitor Treapla 1 + 3 ! RAEY 2579
necalificat T persoand i B
) Frunefii contractuale de executie snlavizate potrivit altor anexe din Legen-eadru ny,153/2017
gi Functia contractuali de exeeniic N: U R :;:lfulll::la I R
' probale | veupale yacnte 0 1 2 3 a4 5
L 153/2647 - Anexa Nr.3 *Cualturit™ Cap.Il, Ped AT lit.b)
L, |Biblkoiccar Gradul 1A 1 1 o 5 4933
Nt persoane |
Ciradul [ | | 0 § B4
1r persoang !
L 153/2017 - Anexa Nr.2 - "Sgandtate™ cap. I
1. IMedic (scolar) specialist 1 1 o % 124083
T persoane| 1
R 4 Bl bl 5 761 7804
11T PEIS0Ans 1 t
1. |Medic (dentist} principal 1 0 N 15,25
nr persoane |
- 7 7 [ 5 4.277) T47Y 7619 T8
ot pergoans q ! 2 k!
3. tAsisient medical primear 24 24 n PLL. 4.613 -4.739) 4857
r perseane 3 7 12
- 2 1 1 il 474
ur persoane] \
4, |Mediator saniear 1 2 1 M 2585 2651)
nF Persoane 1 !

ATt 33 lit.b dfin L,153/2017

- 10% aplicat la salariul de bazé persoanelor care exercitd activitatea de control financiar preventiv, cf. art. 19 din Legea-cadru 153/2017
- pang la 50% pir timpul efectiv lucrat de céfre persoanele nominalizate in echipele de proiecte finantate din fonduri suropene, art, 15 din Legea-cadru nr.153/2017
- 25% aplicat la indemnlzatia primarului peptra derularea proiactelor fingntate din fondurl europens, art. 15 din Legea-cadru nr.153/2018

- 25% ptr activitatea desfésuratd In intefvalul ordr 22,00-06,00, g e’f’f@‘wqﬂ‘e £ fsagru nr.163/2017
- 15% aplicat la salariul de bazé pepsoanelor incadrate in gr; %ndicap graé’e’@u geenluat, of. art. 22 alin. {2) din Legea-cadru 153/2017

- 15% ptr aclivitatea desfasuratd |1 conditii deosebite, art. ZJ&Iip* (1) lit, h) de la cap.ll din anexa nr. I din Legea-cadru nr.153/2018
- 7% pir aclivitates desf&surata jh conditii deosabile, art. 7/, (11Jit. h) de 'cfﬁ Il g:ﬁ Ynexa nr. Il din Legea- dey nr.163/2018
= ' Consifitn % S
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